COMUNE DI DRESANO

CITTA' METROPOLITANA DI MILANO

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI NR. 1 UNITA DI PERSONALE - AREA DEl FUNZIONARI E
DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE PROFILO PROFESSIONALE “FUNZIONARIO DI POLIZIA
LOCALE"

VERBALE NR. 5

OGGEITO:
a) Prova orale primo gruppo candidati

I giorno ventotto del mese di maggio 2024 alle ore 15:00 presso la sala consigliare del
Comune di Dresano, si & riunita la commissione esaminatrice del concorso pubblico per
esami per |'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unitd di personale — Area
dei Funzionari e del'Elevata Qualificazione Profilo Professionale “Funzionario di Polizia
Locale”.

Risultano presenti i signori:

- Dottssa Paola Maria Xibilia — Segretario Comunale del Comune di Dresano e
Presidente della Commissione

- Dott. Guido Fabio Allais - Comandante della Polizia Locale del Comune di San
Giuliano Milanese e Componente esterno della Commissione

- Dott. Roberto Cilano - Comandante della Polizia Locale del Comune di Mediglia e
Componente esterno della Commissione

Funge da segretario verbalizzante della commissione la dipendente Dott.ssa Sheina Ferri

Responsabile dell' Area Economico-Finanziaria del Comune di Dresano ed appartenente

all'area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalita della seduta,

dichiara aperti i lavori.

La Commissione procede all’accertamento dell'identitd personale dei candidati presenti,
e per I'ora stabilita risultano presenti nr. 8 candidati come da elenco allegato al presente
verbale riportante le firme dei candidati stessi, che sono stati riconosciuti mediante valido
documento diidentitd,

CANDIDATI B

W6BAVN3NSE

CXA7XANTIR

9SBDKAR1BU

2YXDDSAQRE

36QQASSKA98

OIN|~ | WIN =

72GYT81BDU9Y
KG4ZKW3N97 _,
NRPZCANTFZ

Viene comunicato ai candidati che il primo esaminato sard
che ha fatto esplicita richiesta di essere esaminato per primo per ragioni di distanza dalla
residenza e successivamente si procederd ad esaminare i candidati in ordine alfabetico.

<



| candidati vengono quindi chiamati uno alla volta per I'espletamento della prova e ad
ognuno viene chiesto di sorteggiare una delle buste presenti sul tavolo contenenti le
domande oggetto della prova.

Si procede all’espletamento della prova orale:

I'primo candidato & |GGG G 318DU9) che estrae la busta

contenente il gruppo di domande contraddistinte dalla lettera H (allegato agli atti).

Al termine della prova vengono fatti uscire tutti i presenti in sala e si procede alla
valutazione, in base ai criteri determinati nel verbale n. 1: il candidato ottiene Ia
votazione di 19/30;

II'secondo candidato & _ (W6BAVN3NSE) che estrae la busta

contenente il gruppo di domande contraddistinte dalla lettera B (allegato agli atti).

Al fermine della prova vengono fatti uscire tutti i presenti in sala e si procede alla
valutazione, in base ai criteri determinati nel verbale n. 1: il ottiene la votazione di
18/30;

I terzo candidato ¢ | CxA7XANTIR) che estrae la busta

contenente il gruppo di domande contraddistinte dalla lettera C | allegato agli atti).

Al termine della prova vengono fatti uscire tutti i presenti in sala e si procede alla
valutazione, in base ai criteri determinati nel verbale n. 1: il candidato ottiene la
votazione di 20/30;

| quarto candidato & | (550KAR1BU) che estrae la

busta confenente il gruppo di domande contraddistinte dalla lettera A (allegato agii
atti).

Al termine della prova vengono fatti uscire tutti i presenti in sala e si procede dlla
valutazione, in base ai criteri determinati nel verbale n. 1: il candidato ottiene la
votazione di 27/30

I quinto candidato ¢ |GGG 21 <0D4AQRE) che estrae la busta
contenente il gruppo di domande contraddistinte dalla lettera D (allegato agli atti}.

Al termine della prova vengono fatti uscire tutti i presenti in sala e si procede alla
valutazione, in base ai criteri determinati nel verbale n. 1: il candidato ottiene la
votazione di 18/30;

I sesto candidato & |G 3:QASSKA%8) che estrae la busta

contenente il gruppo di domande contraddistinte dalla lettera F (allegato agli atti).

Al termine della prova vengono fatti uscire tutti i presenti in sala e si procede alla
valutazione, in base ai criteri determinati nel verbale n. 1: il candidato oftiene Ia
votazione di 24/30;

Il settimo candidato & |G <KG4KW3N97) che estrae la busta

contenente il gruppo di domande contraddistinte dalla lettera G (allegato agli atti).

Al termine della prova vengono fatti uscire tutti i presenti in sala e si procede alla
valutazione, in base ai criteri determinati nel verbale n. 1: il candidato ottiene Ia
votazione di 20/30;

L'ultimo candidoto & [ \RPZCAN1FZ) che estrae la busta

contenente il gruppo di domande contraddistinte dalla lettera E (allegato agli atti).

Al termine della prova vengono fatti uscire tutti i presenti in sala e si procede alla
valutazione, in base ai criteri determinati nel verbale n. 1: il candidato ottiene Ia
votazione di 24/30;



Al'ultimo candidato || icnc chiesto di aprire e dare lettura anche
della busta non estratta contraddistinta dalla Lettera I.

Terminati i colloqui di tutti i candidati alle ore 17.30 la Commissione si riconvoca per |l
giomo 30 maggio 2024 alle ore 9.00 per la predisposizione delle prove orali per il secondo
gruppo di candidati.

La seduta termina alle ore 17.45

Letto, approvato e sottoscritto

Dott.ssa Paola Maria Xibilia — Presidente N~

Dott. Guido Fabio Allais — Componente esterno . /) ,

Ve (7
Dott. Roberto Cilano - Componente esterno N\ %‘\‘
Dott.ssa Sheina Ferri — Segretario verbalizzante 5{@9 I
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